Zatacznik do Uchwaty nr 25/10 ’
Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Swigtokrzyskiego
na lata 2007-2013

Regulamin Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2007-2013

§ 1.

Postanowienia ogdlne

Regulamin zostat przyjety na posiedzeniu Komitetu Monitorujacego Regionalny Program
Operacyjny Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2007-2013 w dniu 27 lutego 2008 r.

§2.

Powolanie Komitetu Monitorujacego i jego kadencja

1. Komitet Monitorujacy Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Swigtokrzyskiego
na lata 2007-2013 zwany dalej ,,Komitetem”, zostat powotany na mocy Uchwaty Nr 732/08
Zarzadu Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w dniu 6 lutego 2008 zwanej dalej ,,Uchwala”.

2. Komitet jest powotywany na okres realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego 2007-2013.

3. Okres dziatania Komitetu moze by¢ przedluzony, jezeli okaze si¢ to niezbgdne dla
zakonczenia powierzonych mu zadan.

§ 3.

Sklad i zasady uczestnictwa w pracach Komitetu

1. Sktad Komitetu okresla Uchwata.

2. Cztonka Komitetu i jego zastgpcg wyznaczaja wladze podmiotu, Ktory jest reprezentowany
w Komitecie.

3. Podmiot ktory jest reprezentowany, informuje niezwlocznie przewodniczacego Komitetu,
o odwotaniu cztonka Komitetu lub jego zastepcy badz jego rezygnacji.

4. Wyznaczeni przedstawiciele uczestnicza w pracach Komitetu osobiscie.

5. W uzasadnionych przypadkach, jesli cztonek Komitetu nie moze uczestniczyé
w posiedzeniu Komitetu, jego zastepca bierze udzial w posiedzeniu z prawem glosu.

6. Nieobecno$¢ powinna by¢ zglaszana, przez cztonka Komitetu, do Sekretariatu
Komitetu, na co najmniej 2 dni kalendarzowe przed dniem posiedzenia za wyjatkiem zdarzen
losowych. Czlonek Komitetu jest zobowiazany do przekazania zastepcy wszystkich
dokumentéw zwiazanych z posiedzeniem Komitetu.

7. Cztonkostwo w Komitecie wygasa z dniem utraty przez cztonka Komitetu funkcji,
z ktora jest ono zwiazane lub w przypadku $mierci. Wylaczenie cztonka z prac Komitetu
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nastgpuje rowniez na jego wniosek, na wniosek wlasciwej instytucji lub organizacji
zglaszajacej swojego przedstawiciela. Uprawniony podmiot wskazuje woOwczas swojego
nowego przedstawiciela 1 jego zastepce.

8. W przypadku dwoch nastepujacych po sobie nieusprawiedliwionych nieobecnosci cztonka
Komitetu Przewodniczacy moze wystapi¢ do podmiotu delegujacego cztonka Komitetu o jego
odwotanie i wyznaczenie nowego przedstawiciela 1 jego zastgpcy do prac
w Komitecie.

9. W przypadku, gdy frekwencja czlonka Komitetu w posiedzeniach Komitetu,
w danym roku kalendarzowym, jest nizsza niz 50% a posiedzen Komitetu byto wigcej niz
dwa. Przewodniczacy bez rozpatrywania przyczyn nieobecnosci moze wystapic
z wnioskiem o skre$lenie ze sktadu Komitetu cztonka Komitetu oraz podmiotu, ktory byt
przez niego reprezentowany. Sklad Komitetu jest uzupelniany o reprezentacje innego
podmiotu, ktérego wybiera Przewodniczacy przy konsultacji z Komitetem.

10.Komitet obraduje w obecnosci Przewodniczacego lub jego zastepcey (§ 4 ust. 3 pkt. B) oraz
co najmniej potowy cztonkow Komitetu, upowaznionych do gtosowania.

§ 4.
Zadania

1. Zadania Komitetu okresla Uchwata.

2. Komitet podejmuje decyzje w sprawie przyjecia Regulaminu Komitetu oraz innych spraw
dotyczacych dziatalnoéci Komitetu. Regulamin Komitetu oraz jego zmiany przyjmuje si¢
w formie uchwaly, w obecnosci co najmniej polowy jego czlonkdéw, zwykla wigkszoscia
glosow.

3. Do zadanh Przewodniczacego Komitetu nalezy:

a) przewodniczenie posiedzeniom Komitetu;

b) wyznaczenie na pierwszym posiedzeniu swojego zastepcy,

C) wyznaczanie termindw, miejsca i porzadku spotkan Komitetu;

d) zawiadamianie, za posrednictwem Sekretariatu, czlonkéw Komitetu 0 miejscu
1 terminie posiedzen;

e)zapraszanie  ekspertow, przedstawicieli innych instytucji, grup  spotecznych
1 zawodowych, o ile bedzie taka koniecznos¢;

) podpisywanie uchwat Komitetu i protokotoéw z posiedzen;

g) zlecanie za posrednictwem Sekretariatu wykonania ekspertyz niezbednych do realizacji
zadan Komitetu.

4. W czasie nieobecnosci Przewodniczacego Komitetu zadania, o ktérych mowa w pkt. a-g
wykonuje jego zastepca lub_inna osoba sposrdd czlonkéw Komitetu, na podstawie
kaZdorazowo wydanego upowaznienia.

5. Do zadan cztonkow Komitetu nalezy:

a) zapoznanie si¢ z dokumentacja dotyczaca zagadnien omawianych na posiedzeniach
Komitetu,

b) aktywne uczestnictwo w realizacji zadan Komitetu,

¢) uczestnictwo w kazdym posiedzeniu Komitetu do zakonczenia obrad przez
Przewodniczacego,




§ 5.

Sposéb podejmowania decyzji

1. Kworum w obradach Komitetu jest zapewnione, gdy w posiedzeniu Komitetu uczestniczy
co najmniej potowa cztonkow, uprawnionych do gtosowania.

2. W obradach Komitetu, na pisemne zaproszenie Przewodniczacego, moga uczestniczy¢
eksperci oraz przedstawiciele innych instytucji, grup spotecznych
I zawodowych. Osoby te uczestnicza w posiedzeniu Komitetu w charakterze obserwatoréw
bez prawa glosu przy podejmowaniu uchwat.

3. Komitet podejmuje decyzje w formie uchwaty.

4. Dyskusje oraz uchwaly podejmowane na forum Komitetu sa zgodne z przyjetym
porzadkiem obrad.

5. Kwestie zglaszane przez Instytucje Zarzadzajaca RPOWS 2007-2013 poddawane sa
dyskusji w pierwszej kolejnosci, o ile Przewodniczacy Komitetu lub cztonkowie Komitetu nie
postanowia inacze;j.

6. Kazdy projekt uchwaty Komitetu jest przedmiotem debaty. Przewodniczacy proponuje
przyjecie projektu uchwatly jednomysinie.

7. Jesli projekt uchwaty nie zostanie przyjety przez cztonkow Komitetu w drodze konsensusu
przeprowadza si¢ gtosowanie.

8. Czlonkowie Komitetu, ktorzy sa zwiazani stosunkiem pracy z wnioskodawcami lub
partnerami wnioskodawcow, lub z innych przyczyn ich udzial moglby naruszy¢ zasade
bezstronnej oceny, nie biora udziatu w gtosowaniu kwestii ztozonych przez te podmioty.

9. Niezaleznie od przyczyn wymienionych w pkt. 8. Przewodniczacy Komitetu moze
wylaczy¢ cztonka Komitetu na jego zadanie lub na wniosek pozostatych cztonkow Komitetu
lub wnioskodawcy, jezeli migdzy cztonkiem Komitetu a wnioskodawca zachodzi stosunek
osobisty lub stuzbowy tego rodzaju, ze mogtby wywota¢ watpliwosci co do bezstronnosci.

10. Za przyjgta uwaza si¢ uchwalg, ktora uzyska wigkszos¢ glosow. Przy liczeniu nie
uwzglednia si¢ glosow o0sob wstrzymujacych sie. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos Przewodniczacego Komitetu.

11. Jesli projekt uchwaty nie uzyska wymaganej liczby glosow, zostaje on odrzucony lub
odestany do rozpatrzenia w terminie pdzniejszym, nie pozniej jednak niz na kolejnym
posiedzeniu Komitetu.

10. Podczas debaty Przewodniczacy oraz cztonkowie Komitetu moga zgtasza¢ poprawki do
projektu uchwaty.

12. Jakakolwiek odmienna propozycja uchwaly badz jej czesci, zglaszana przez cztonka
Komitetu, musi uzyska¢ akceptacje co najmniej jeszcze jednego cztonka Komitetu.

13. Na wniosek Przewodniczacego lub co najmniej 1/3 cztonkéw Komitetu, Komitet moze
podja¢ uchwalg o zmianie niniejszego Regulaminu.



§ 6.
Procedury pisemne

1. W nagltych przypadkach, z inicjatywy cztonkow Komitetu lub jego Przewodniczacego,
Komitet moze podejmowaé decyzje w trybie udzielenia pisemnej akceptacji, bez
koniecznos$ci zwotywania posiedzenia cztonkéw Komitetu.

2. Tryb pisemnego udzielenia akceptacji moze by¢ stosowany w przypadku ponownego
przesytania propozycji do uzgodnien.

3. Przewodniczacy Komitetu przesyta — droga elektroniczna- pisemny projekt uchwaty do
wszystkich cztonkéw Komitetu 1 ustala ostateczna dat¢ na przestanie pisemnej opinii. Okres
przewidziany na przestanie odpowiedzi nie moze by¢ krotszy niz 14 dni kalendarzowych od
daty wystania projektu uchwaty. Przestana propozycja jest uznawana za zaakceptowana, jesli
zaden z cztonkéw Komitetu nie przesle, w przewidzianym terminie, pisemnych zastrzezen do
otrzymanej propozyciji.

4. W przypadku zastrzezen lub uwag do otrzymanej propozycji, przedstawionych w formie
pisemne] w wymaganym terminie, projekt uchwaly musi zosta¢ ponownie przestany
cztonkom Komitetu do uzgodnien.

5. Czlonkowie Komitetu moga w terminie przewidzianym na zglaszanie uwag wycofac
przestane zastrzezenia. Jezeli wszystkie otrzymane zastrzezenia zostana wycofane projekt
uchwaty uwaza si¢ za przyjety.

6. W trybie udzielania pisemnej akceptacji nie moga by¢ rozpatrywane sprawozdania
z realizacji programu RPOWS 2007-2013 zmiany alokacji oraz przesuniecia $rodkéw
w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewodztwa Swigtokrzyskiego na lata 2007-2013.

§7.
Obsluga Komitetu

1. Obstuge organizacyjna 1 techniczng prac Komitetu zapewnia Sekretariat znajdujacy si¢
w Departamencie Polityki Regionalnej — Oddziat Zarzadzania RPO.

2. Do zadan Sekretariatu nalezy:

a) zawiadamianie cztonkow o miejscu 1 terminie posiedzen;

b) przygotowanie Regulaminu pracy Komitetu;

C) zawiadamianie o miejscu 1 terminie posiedzen przedstawiciela Komisji Europejskie;j,
Europejskiego Banku Inwestycyjnego, Europejskiego Funduszu Inwestycyjnego;

d) koordynacja przygotowania oraz dostarczenie materiatdw i projektow dokumentow
przeznaczonych do  rozpatrzenia, oceny lub zatwierdzenia przez  Komitet,
w szczegolnosci projektow uchwat;

e) sporzadzanie protokotow z posiedzen;

f) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwiazanej z posiedzeniami Komitetu,
w szczegblnosci uchwatl i protokotéw z posiedzen;

g) przygotowywanie i obstuga posiedzen Komitetu;

h) zapewnienie thtumaczenia materiatdéw i dokumentow na potrzeby Komitetu;

i) zlecanie wykonania dodatkowych analiz, ekspertyz niezbednych do realizacji zadan
Komitetu;



J) wykonywanie innych zadan zleconych przez Komitet lub Przewodniczacego Komitetu;

3. Sekretariat jest odpowiedzialny za terminowe informowanie odpowiednich partnerow
0 decyzjach podejmowanych przez Komitet.

4. Z inicjatywy Przewodniczacego lub na wniosek co najmniej 1/3 czltonkéw Komitetu,
Komitet moze w swych pracach korzysta¢ z ustug ekspertow. Eksperci moga by¢ powotani na
state lub doraznie.

5. Przewodniczacy Komitetu moze zleca¢ opracowanie ekspertyz niezbednych do realizacji
zadan Komitetu.

§8.
Posiedzenia Komitetu

1. Posiedzenia Komitetu sg jawne.

2. Komitet zbiera si¢ co najmniej dwa razy w roku z inicjatywy Przewodniczacego Komitetu.

3. Na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Komitetu moga byé zwolywane
posiedzenia dodatkowe.

4. Na kazdym posiedzeniu ustala si¢ termin kolejnego spotkania.

5. Informacje na temat terminu 1 miejsca planowanego posiedzenia oraz projekty porzadku
obrad rozsylane sa przez Sekretariat, do cztonkow Komitetu oraz statym obserwatorom,
najp6zniej na 14 dni kalendarzowych przed terminem posiedzenia. Informacje te beda mogly
by¢ przekazywane faksem badz droga elektroniczna oraz publikowane sa na stronie
internetowej Instytucji Zarzadzajacej RPOWS 2007-2013.

6. Dokumenty bgdace przedmiotem obrad wysylane sa - droga elektroniczna za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru — na 10 dni kalendarzowych przed planowanym posiedzeniem.

7. Czlonkowie 1 ich zastepcy zobowiazani sa nie rozpowszechnia¢ tresci dokumentow, ktore
sa przedmiotem obrad, do czasu podjgcia przez Komitet decyzji w ich sprawie. Zastrzezenie
to nie dotyczy procedur wewngtrznych podmiotow  delegujacych  cztonkow
i zastgpcow Komitetu.

8. Kazde posiedzenie jest rejestrowane za pomoca urzadzenia do rejestracji dzwigku.
Nagrania z posiedzen udostgpniane sa cztonkom Komitetu przez Sekretariat na ich pisemny
wniosek. Nagrania sa kasowane po uplywie 5 dni od przyjecia protokolu z posiedzenia
Komitetu.

9. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze zwota¢ posiedzenie Komitetu
1 przesta¢ materiatly do rozpatrzenia bez koniecznosci zachowania termindw wskazanych
wust. 51 6.

§9.
Porzadek obrad Komitetu

1. Zawiadomienie o posiedzeniu Komitetu powinno zawiera¢ w swej tresci, badz w formie
zatacznika, proponowany porzadek obrad.

2. Kazdy cztonek Komitetu moze zglosi¢ do porzadku obrad dodatkowy punkt, najpozniej na
5 dni kalendarzowych przed dniem posiedzenia. Sprawy te moga by¢ rozpatrywane na
posiedzeniu Komitetu za uprzednia zgoda Przewodniczacego Komitetu oraz po zatwierdzeniu
przez Komitet.



3. Przewodniczacy Komitetu moze, na poczatku kazdego posiedzenia, wprowadzi¢ pod
obrady sprawy, ktore nie znajduja si¢ w porzadku.

4. Porzadek obrad musi zosta¢ zatwierdzony przez czlonkéw Komitetu na poczatku kazdego
posiedzenia.

5. Czlonkowie Komitetu moga zglasza¢ swoje propozycje porzadku obrad na kolejne
posiedzenie Komitetu.

§ 10.
Protokotly

1.7 kazdego posiedzenia Komitetu sporzadzany jest protokoét obejmujacy:

a) porzadek obrad,

b) liste¢ imienng uczestnikow,

¢) tre$¢ uchwat przyjeta przez Komitet,

d) inne ustalenia Komitetu i Przewodniczacego, w tym dzialania ze wskazaniem o0séb
odpowiedzialnych za ich wdrozenie.

2. Projekt protokotu rozsytany jest — droga elektroniczna, w celu uzgodnienia, do wszystkich
cztonkéw Komitetu oraz do obserwatorow w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
posiedzenia.

3. Cztonek Komitetu lub jego zastgpca oraz obserwator uczestniczacy w posiedzeniu
Komitetu, moga zgltasza¢ uwagi do projektu protokotu w terminie 7 dni kalendarzowych od
daty jego rozestania. Brak uwag oznacza przyjecie protokotu.

4. W przypadku uwag Przewodniczacy decyduje o wprowadzeniu ewentualnych poprawek.
Poprawiony projekt protokotu jest ponownie rozsylany do cztonkéw Komitetu. Jezeli
w terminie 5 dni kalendarzowych od daty rozestania do aktualnej wersji projektu protokotu
nie zostang zgloszone zastrzezenia do poprawek wniesionych do protokotu, Przewodniczacy
Komitetu akceptuje protokdt swoim podpisem.

5. Uzgodniona wersja protokotu jest przyjmowana przez Komitet na najblizszym posiedzeniu
W 0obecnosci co najmniej potowy jego czlonkdw, zwykla wigkszoscia glosow.

6. Protokoty, ktore uzyskaty akceptacje Przewodniczacego oraz zostaty zaakceptowane przez
cztonkow Komitetu sa podawane do wiadomosci za posrednictwem strony internetowej
Instytucji Zarzadzajacej RPOWS 2007-2013.

§11.

Honoraria i wynagradzanie czlonkéw Komitetu

Cztonkowie Komitetu 1 Podkomitetow nie otrzymuja zadnych honorariéw ani
wynagrodzenia za udziat w posiedzeniach Komitetu.

§12.
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia uchwaty.



